VERBALE N. 44

L’anno 2023 il giorno 11 del mese di Ottobre, in Sciacca, si € riunita la II Commissione
Permanente presso la stanza n. 36 del palazzo Municipale, giusta convocazione del
05/10/2023 Prot. 965, con il seguente ordine del giorno:

1 Approvazione bilancio di previsione 2023/2025;
2 Varie ed eventuali.

Alle ore 9,00 sono presenti il Presidente Bellanca ed i componenti Leonte, Bono e
Bentivegna.

Sono presenti il Dirigente Dr. Filippo Carlino e la D.ssa Margerita Bono per 'ufficio
ragioneria.

E’ presente per I’ Amministrazione I’assessore Sabella.

Il Presidente, constatata 1’esistenza del numero legale, dichiara valida la seduta invitando la
Commissione a procedere all’esame del primo punto all’ordine del giorno: “Approvazione
bilancio di previsione 2023/2025”.

Considerato che alle 9,30 ¢ programmato incontro con i sindacati per trattare la “problematica
dei lavoratori part-time”, il Presidente invita il Dr. Carlino a riferire sulla disponibilita
finanziaria utilizzabile per eventuale integrazione oraria per i mesi di Novembre e Dicembre
2023.

I1 Dr. Carlino riferisce che , a seguito delle economie legate al pensionamento di due dirigenti
nonche al decesso di un dipendente, esistono delle risorse utilizzabili nella misura da
determinare.

Alle ore 9,30 la Commissione si trasferisce presso 1’aula consiliare per incontrare i sindacati.
Sono presenti isindacalisti Lo Raso e Dimino ( CGIL) , Rotolo e Santangelo (CSA), Parello,
Catanzaro G., Licata, Puccio ( CISL), Friscia e Catanzaro E. (UIL ) .

Per I'ufficio & presente il dipendente La Rovere ; per ’Tamministrazione 1’assessore Sabella.
11 Presidente apre i lavori invitando i sindacalisti presenti ad intervenire.

Nel corso del dibattito emerge 1’esigenza da parte dei sindacalisti di avviare un percorso che
porti, per il futuro, al superamento dell’attuale part-time con il raggiungimento di un numero
di ore che possa dare dignita e serenita finanziaria ai lavoratori. Si dichiarano, con qualche
distinguo, di essere soddisfatti per I'impegno alla integrazione per I’anno 2023.

Seguono gli interventi dei componenti Bono e Leonte che sottolineano I’'impegno della
Commissione a dare seguito al dibattito consiliare con riferimento all’integrazione 2023.

II dipendente dell’ufficio Risorse Umane Dr. La Rovere , su richiesta del Presidente,
comunica che i lavoratori part-time alla data odierna sono 96, di cui 75 categoria A ( 21 ore)
6 categoria B ( 24 ore) , 14 categoria C ( 24 ore) e 1 categoria D ( 24 ore).

L’assessore Sabella sottolinea che anche I’ Amministrazione ha identico obiettivo.

Il Presidente , alle ore 11,20, a conclusione dei lavori, comunica che la Commissione
procedera alla predisposizione di emendamento volto all’integrazione oraria per i mesi di
Novembre e Dicembre 2023.

Alle ore 11,25 esce il componente Bono.

Alle ore 12,30 la seduta viene sciolta.
L.C.S.

I COMPONENTI
abio [.gonte Pasq)

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE

Filigpo




